
CHARTE DU PROFESSEUR

Déterminer des objectifs communs selon les
cours/élèves
Faire un rétroplanning

P R É P A R A T I O N  D E S  C O U R S

Projet pédagogique commun

Quantifier les réussites :
Passage de grade
Résultat compétition
Analyse d’un cours par un autre pro (principe
du DIF/DAF)

Savoir se remettre en question et accepter les
critiques constructives des élèves, parents et
autres profs

Résultat

Chacun est libre de sa séance, elle doit juste
servir à atteindre le but du projet pédagogique.
Obligeons-nous à rédiger ces séances et
pourquoi pas se faire aider par le directeur
technique ?

Séance

Proposer un cadre de formation en interne et
externe. Ex : DAF DIF
Accompagner les profs pour qu’ils puissent
passer leur grade

Formation

A V A N T  L ’ E N T R A I N E M E N T

Etablir un programme coconstruit en équipe et
faire ses séances

Préparer le cours

Préparer le matériel nécessaire à la séance
Nettoyer le tatami si nécessaire
Relire sa séance en identifiant les pauses
(coupure hydratation par ex)

Arriver en avance

Se maintenir en forme en fonction de son âge et
ses capacités, nous le devons à nos élèves au
moins pour l’exemple
S’entrainer au dojo ou ailleurs, ne pas oublier
d’être élève soi-même

Penser à la préparation physique

Echauffement préalable pour être disponible
tout de suite
Avoir un échauffement adapté à la séance

S’échauffer

Transmettre aussi une certaine philosophie,
partager ses lectures et autres expériences
(stage par ex)
Incarner des valeurs fortes afin de ne pas être
juste un vecteur de technique, c’est l’essence
d’un art martial et la principale différence avec
un sport de combat.

Se cultiver
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Être exemplaire sans baisser les bras, être
combatif, martial, chaque effort compte
Être à l’écoute des élèves, cultiver le feedback

Donner le meilleur de soi-mêmeÊtre investi, savourer les sensations de la
transmission
Bien expliquer du premier coup afin d’éviter de
hacher le cours et perdre les élèves

Etre présent

A P R È S  L ’ E N T R A I N E M E N T

L’objectif de la séance est-il atteint ? Dépassé ?
Quelles sont les causes ? Obstacles / réussites
Comment améliorer la séance ?
Comment améliorer la compréhension du travail
pédagogique ?

Analyser le cours

Montrer aux élèves que nous avons préparé
notre séance
Noter les remarques, notre analyse pour la
partager entre nous

Prendre des notes

P E N D A N T  L ’ E N T R A I N E M E N T

Commencer et finir le cours par le
salut traditionnel
Expliquer les traditions de notre
art

Respecter la présence
des élèves

Evitons le prosélytisme, cultivons l’ouverture
d’esprit
Soyons les garants de l’humilité de nos élèves en
les guidant vers une maîtrise de leur égo en
étant nous-mêmes exemplaires.

Laisser l’égo au vestiaire

Aucune question n’est stupide, un élève a le droit
de se tromper, de ne pas comprendre
Canaliser les questions à des moments opportuns
comme la coupure hydratation

Répondre aux questions des élèves

Demander aux élèves leur ressenti, par petits
groupes, ce qu’ils ont aimé ou non et pourquoi.
Faire des réunions techniques pour partager les
échecs et réussites des uns et des autres
Introduire la vidéo dans les cours et visionner

Récupérer du feedback
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